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Entre las últimas noticias que os podemos contar, 
está la reunión general de Patronato de Futubide, 
a la que hemos asistido.

En las últimas reuniones del grupo, 
se han elegido a 3 nuevas personas 
para que participen 
en el grupo Portavoces. 

Queremos que todas las personas tengan 
la posibilidad de participar en este grupo. 
Sus nombre son Izaskun, Jose y Javi.

También hemos propuesto 
alguna idea nueva para la revista 
Bide Onetik, y que pueda ser más fácil de leer.

Otro asunto que nos preocupa, 
es el de buscar nuevas formas, 
para que podáis comunicaros con nosotros y nosotras, 
y contarnos vuestras quejas o sugerencias 
ya que hemos visto, que ni el buzón que está en la oficina, 
ni el correo electrónico, se usan demasiado.

     3

GRUPO PORTAVOCES

LECTURA
FÁCIL
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Mientras tanto… podéis contarnos vuestras preocupaciones, 
quejas o sugerencias, a través del buzón que está en la 
entrada de las oficinas de Futubide, y también en este 
correo electrónico:  portavoces@futubide.org
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CONVERSAMOS CON... HITZ EGITEN DUGU...

¿Por qué decidisteis crear una Konpartsa y 
cuál es el origen de Txiribuelta? 

De origen somos una kuadrilla de Indautxu, 
pero actualmente somos de diferentes ba-
rrios de Bilbao, así como de distintas ciudades 
y países. Somos un grupo plural y estamos 
abiertos a cualquier persona que quiera co-
laborar y pasarlo bien. Todo empezó porque 
veíamos que los jóvenes de Bilbao vivíamos 
la Aste Nagusia de una forma muy nocturna 
y poco participativa. Y creamos la konpartsa 
para participar de forma activa en la semana 
grande y en los distintos eventos de Bilbao y 
sus alrededores. 

¿Cuántos miembros formáis la Konpartsa y 
cómo estáis organizados? 

Actualmente somos unos 70 socios y nos ges-
tionamos como una konpartsa de Bilbao. Te-
nemos una directiva, con su presidente, vice-
presidente, tesorero y secretario y diferentes 
grupos de trabajo como comunicación, social, 
infraestructura, eventos… 

Zergatik erabaki zenuten Konpartsa bat sor-
tzea eta zein da Txiribueltaren jatorria?

Jatorriz Indautxuko kuadrilla bat gara, bai-
na gaur egun Bilboko auzo ezberdinetakoak 
gara, baita hiri eta herrialde ezberdinetakoak 
ere. Talde plurala gara, eta lagundu eta on-
do pasatu nahi duen edonorentzat prest 
gaude. Izan ere, Bilboko gazteek Aste Nagu-
sia gauez eta parte hartze handirik gabe bizi 
genuela ikusten genuen. Eta konpartsa sor-
tu genuen, aste nagusian eta Bilboko eta in-
guruko ekitaldietan aktiboki parte hartzeko. 
 

Zenbat kide dituzue Konpartsa osatzen, eta 
nola daude antolatuta?

Gaur egun, 70 bat bazkide gara, eta Bilboko 
konpartsa gisa kudeatzen gara. Zuzendari- 
tza bat dugu, lehendakaria, lehendakariordea, 
diruzaina eta idazkaria eta hainbat lantalde, 
hala nola komunikazioa, gizartea, azpiegitura, 
ekitaldiak…

¿En qué tipo de eventos participáis? 

Participamos en los eventos organizados por 
Bilboko Konpartsak como Carnavales y Aste 
Nagusia, eventos de Bilbao como Ogi festa 
en Irala, Indautxuko jaiak, Munduko Arrozak 
en San Francisco y en eventos organizados 
por nosotros como Sagardotegi en Astigarra-
ga, Pintxobuelta en Indautxu o comidas en 
txokos. 

¿Por qué decidisteis colaborar con una en-
tidad como Futubide? 

Txiribuelta siempre ha tenido una parte social, 
y hemos ido participando de distintas formas 
con organizaciones de Bilbao. En la konpartsa 
tenemos varias personas que ya colaboraban 
con Futubide, nos presentaron el proyecto y 
nos encantó. Y colaboramos juntos desde ca-
si el principio de Txiribuelta, ya algo más de 4 
años. 

¿Cómo os está resultando la experiencia de 
tener entre vuestros miembros a personas 
con discapacidad intelectual y cómo se han 
integrado en el grupo? 

La experiencia está siendo increíble para to-
dos. Es una realidad que poca gente conoce 
de cerca y hemos aprendido mucho. Se han 
integrado perfectamente y ayudan y partici-
pan como un Txiribueltero más. A demás ya 
tenemos de socios a Loli, Miguel y Belinda, 
que intentan no fallar a ningún evento. 

¿Qué tipo de proyectos tenéis a futuro? 

Nos gustaría seguir participando en todos los 
eventos que realizamos hasta ahora y tene-
mos en mente organizar un Txiribuelta Eguna. 
Un día de celebración y encuentro, donde nos 
juntemos distintas kuadrillas de Indautxu y or-
ganizaciones sociales como Futubide.

Zer ekitalditan parte hartzen duzue?

Bilboko Konpartsak antolatutako ekitaldietan 
parte hartu dugu, hala nola inauterietan eta 
Aste Nagusian, Bilboko Ogi festa Iralan, Indau-
txuko jaietan, Munduko Arrozak San Frantzis-
kon eta Sagardotegik Astigarragan, pintxo-
bueltak Indautxun edo bazkariak txokoetan.

Zergatik erabaki zenuten Futubide bezalako 
erakunde bati laguntzea?

Txiribueltak beti izan du gizartearen zati bat, 
eta hainbat modutan parte hartu dugu Bil-
boko erakundeekin. Konpartsan, dagoeneko 
Futubiderekin lan egiten zuten hainbat lagun 
ditugu, proiektua aurkeztu ziguten eta asko 
gustatu zitzaigun. Eta elkarrekin lan egiten 
dugu ia Txiribueltaren hasieratik, dagoeneko 4 
urte baino gehixeago.

Nola ari zaizue gertatzen zuen kideen artean 
adimen-urritasuna duten pertsonak izatea 
eta taldean nola integratu diren?

 
Esperientzia izugarria da guztiontzat. Jende 
gutxik ezagutzen du gertutik, eta asko ikasi 
dugu. Ezin hobeto integratu dira, lagundu egi-
ten dute eta txiribueltero gisa parte hartzen 
dute. Bestalde, dagoeneko baditugu Loli, Mi-
guel eta Belinda bazkideak, inongo ekitalditan 
ez huts egiten saiatzen direnak.

Nolako proiektuak dituzue etorkizunean?

Orain arte egin ditugun ekitaldi guztietan par-
te hartzen jarraitu nahi genuke, eta Txiribuelta 
Eguna antolatzea da gure asmoa. Ospakizun 
eta topaketa egun bat, Indautxuko kuadrillak 
eta Futubide bezalako gizarte erakundeak bil-
duko dituena.

Willy

Presidente de 
la Konpartsa Txiribuelta

Txiribuelta Konpartsaren 
lehendakaria

LECTURA
FÁCIL
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CONVERSAMOS CON... ACTUALIZACIÓN DEL VALOR SOCIALACTUALIZACIÓN DEL VALOR SOCIAL

El valor social de una entidad, sea pública o privada, social o no, es el resultado 
de combinar procesos y políticas, que permitan conseguir mejoras en la vida 
de las personas o de la sociedad en su conjunto. Pero, ¿cómo medimos esos 
valores? ¿qué indicadores utilizamos? Está claro que es fácil medir los tangibles 
en una entidad a través de la contabilidad tradicional, económica y financiera. 
Pero, ¿qué pasa con los intangibles? Cada vez son más importantes, pero 
resulta complicado medirlos, porque no son tan obvios los indicadores que 
puedan cuantificar.

El análisis de contabilidad social desarrolla una metodología que va más allá 
de los habituales parámetros financieros de rentabilidad o valor. Refleja la re-
percusión de organizaciones como la de Futubide Fundazioa, cuyo principal 
objetivo y valor es la prestación de apoyos a personas con discapacidad intelec-
tual, con el correspondiente efecto positivo adicional en el ámbito personal y 
familiar de dichas personas, y en el conjunto de la sociedad.

Por todo ello os presentamos en unas breves pinceladas, los resultados del 
modelo de contabilidad social que analiza y pone en valor la aportación social 
y económica en Bizkaia de Futubide Fundazioa, correspondiente al año 2022.

Por cada 1 € presupuestado, 
Futubide Fundazioa 

ha generado 5,21 € en retorno 
social y económico.

La generación del retorno 
económico de Futubide 

Fundazioa cubre 
el 84% del presupuesto.

Futubide Fundazioa ha generado 
la mayoría del retorno a través 

de la acción social, ya que 
por cada 1 € invertido, 
se ha generado 4,37 € 

en retorno social.

La financiación vía subvención 
pública y privada ha generado 
32,34 € por cada 1 € recibido.
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NOTICIASNOTICIAS

ACTO DE EUSKALIT
El día 23 de febrero se celebró en Bilbao en 

el Auditorio de BizkaiaGara, una jornada pa-
ra dar inicio al programa bINKLUSIon 2023, 
con el objetivo de trabajar y analizar el cono-
cimiento, así como los retos y necesidades de 
gestión para el año 2023. A este acto asistió 
Mikel barrón, Gerente de nuestra entidad.

RENOVACION SELLO 
FUNDACION LEALTAD

Futubide Fundazioa, renueva el sello “Dona 
con Confianza” que concede Fundación Leal-
tad, e identifica a las ONG que cumplen ínte-
gramente los 9 Principios de Transparencia y 
Buenas Prácticas y que, por tanto, responden 
a las demandas de información a la hora de 
colaborar con ellas.

RED DE JURISTAS 
Durante el pasado mes de marzo, Carlos Es-
cribano y Rafa Armesto, del Gabinete Gordó-
niz y pertenecientes a los Servicio jurídicos de 
Futubide, se desplazaron a Madrid para par-
ticipar en una reunión de la Red de Juristas 
Plena Inclusión, donde entre otros asuntos, 
se debatió sobre la problemática con la que 
se encuentran las familias y las personas con 
discapacidad ante las entidades bancarias y la 
presentación de un informe sobre los efectos 
colaterales de la Ley 8/2021.

RECEPCIÓN EN EL AYUNTAMIENTO
En el mes de febrero, recibimos la invitación del Alcalde del Ayuntamiento de Bilbao, Juan Mª Aburto, 
para asistir a un acto en el Salón Árabe, donde se hizo entrega de la Carta de Valores de Bilbao de ma-
nera simbólica, en formato accesible a las entidades que, como Futubide, trabajamos con colectivos 
con discapacidad.

Esta carta, está elaborada en versión lectura fácil y ha sido de-
sarrollada en diferentes formatos: documento de texto (digi-
tal), audio, impreso en Braille y vídeo con subtítulos y lengua 
de signos. Todas estas iniciativas tienen el objetivo de que el 
contenido de la Carta de Valores sea accesible para todas las 
personas.

Al acto asistió Loli, que es una 
persona apoyada por la funda-
ción, junto a Carolina, profesional 
de la entidad.

ENCUENTRO DE PROFESIONALES 
DEL ÁREA SOCIAL

Dos profesionales de Futubide Fundazioa, 
asistieron en Madrid durante los días 6 y 7 de 
marzo, al XVII Encuentro de Área Social de la 
Asociación Liber, compartiendo espacios y ex-
periencias con otras 17 fundaciones prestado-
ras de apoyo a personas con discapacidad.

Través de una serie de dinámicas, debatieron 
5 retos relacionados con el nuevo paradigma 
establecido por la Ley 8/2021. Las personas 
apoyadas, los y las profesionales, las cuestio-
nes técnicas, las sentencias judiciales, la socie-
dad, las familias y otros agentes.

ENCUENTRO ASESORES 
JURIDICOS-LIBER

A principios de mayo, Rafa Armesto abogado 
de los servicios jurídicos de Futubide y perte-
neciente al Bufete Gordóniz, asistió en Mdrid 
a la XVII Jornada del Foro de Asesoría Jurídica, 
para discutir, entre otras cuestiones, los efec-
tos de la reforma legislativa en la vida de las 
personas apoyadas.

NUEVA PAGINA WEB
Estamos finalizando el nuevo diseño de 

nuestra página Web, que a lo largo de es-
te mes de junio, estará operativa. Esta nueva 
web tendrá un diseño mucho más moderno 
y accesible con el fin de adaptarnos a los nue-
vos tiempos y a la nueva realidad social que 
vivimos.

www.futubide.org
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NOTICIASNOTICIAS

CURSO DE ÉTICA 
Y SERVICIOS SOCIALES

A finales de marzo, Gorka Muñiz Responsa-
ble de nuestro Hasibide (antiguo Servicio de 
Pretutela), asistió a las Jornadas organizadas 
por el Comité de Ética en Intervención Social 
e impartidas por Marije Goikoetxea en el Pala-
cio Euskalduna. En dichas jornadas se debatió 
sobre aspectos como la relación asistencial, 
fundamentos y objetivos, el método delibera-
tivo, los comités de ética en intervención so-
cial, la buena práxis de los y las profesionales, 
la justa distribución de los recursos y la obliga-
ción de optimizarlos, el principio de autono-
mía o las decisiones de representación. 

CURSO SOBRE DERECHO 
Y DISCAPACIDAD

Durante varias jornadas, Mikel Barrón Gerente 
de Futubide, ha asistido a este curso que or-
ganizaba el Ilustre Colegio de la Abogacía de 
Bizkaia, donde a través de varias ponencias, 
se ha hablado de aspectos como las cues-
tiones civiles, el procedimiento de provisión 
de apoyos y otras cuestiones civiles procesa-
les, supuestos especiales de internamiento 
y detención, cuestiones notariales, fiscales 
y administrativas y figuras de protección del 
patrimonio.

JORNADA DE FUNKO
El pasado 23 de marzo, Mikel barrón, Gerente 
de Futubide, junto a Rafa Armesto y Manuel 
Fdez. de Aldecoa, miembro del Patronato, 
asistieron en el Salón del Archivo Histórico de 
Bilbao, a una jornada sobre “Responsabilidad 
de miembros de Patronato y Juntas Directi-
vas. Buenas prácticas de gobernanza”.

Situación de partida. Gobernanza en Funda-
ciones y Asociaciones de Interés Público.

Funko es la Confederación Vasca de Funda-
ciones que sirve de plataforma de encuentro 
y cooperación de las fundaciones vascas, de-
sarrollando actuaciones de interés, facilitando 
la interrelación entre sus asociados y creando 
grupos de trabajo, jornadas y otros proyectos 
sectoriales.

CURSOS FEVAS
Durante este primer semestre del año, los y 
las profesionales de Futubide, hemos asisti-
do a diferentes cursos organizados por FE-
VAS-Plena Inclusión Euskadi, la asociación 
de entidades que trabaja por los derechos 
de las personas con discapacidad intelectual 
o del desarrollo y de sus familias y a la que 
pertenecemos.

Los cursos en los que hemos participado tan-
to profesionales del Área Social como del Área 
Económica y Dirección han sido, “Reducción 
de prácticas restrictivas”, “Duelo y personas 
con discapacidad”, “Rol del facilitador en la 
elaboración de planes de vida”, “Discapacidad 
intelectual, sistemas de apoyos y mejora de la 
calidad de vida” y Cuando avanzar en la auto-
nomía puede suponer riesgos.

CHARLAS CON FAMILIAS SOBRE 
LA REFORMA

Rafa Armesto y Carlos Escribano, asesores 
jurídicos de Futubide, han analizado junto a 
varias familias y profesionales de Gorabide, los 
efectos de la nueva legislación civil y procesal 
para el apoyo a personas con discapacidad 
intelectual en el ejercicio de su capacidad ju-
rídica. Una serie de encuentros que están lle-
vándose a cabo también, en otras entidades 
de nuestro Patronato.

JORNADAS EN EL SENADO

Jose Antonio Isusi notario y Rafael Armes-
to abogado de nuestros servicios jurídicos, 
ambos miembros del Patronato de Futubide 
Fundazioa, participaron en Madrid en las jor-
nadas «Más de un año tras la Ley 8/2021» or-
ganizadas en el Senado, donde se debatió el 
impacto de la reforma durante este tiempo.

Organizadas por el Comité Español de Re-
presentantes de Personas con Discapacidad 
(Cermi), la Fundación ONCE y la Fundación 
Aequitas, tuvieron como objetivo, abordar 
esta importante norma y las reformas pen-
dientes en algunas comunidades autónomas 
contando con la intervención de expertos en 
asuntos jurídicos de la administración de jus-
ticia, la universidad y el movimiento asociativo.



     1312

El pasado 9 de mayo en el Museo Marítimo, 
FEVAS, la asociación de entidades  
que defienden los derechos 
de las personas con discapacidad intelectual o del  
desarrollo y a la que pertenece Futubide, 
organizó un encuentro con representantes 
de los partidos políticos.

A ese encuentro asistieron Miguel, Josemi y Loli, 
personas apoyadas por Futubide, 
acompañados de algunos profesionales.

El objetivo de este encuentro fue 
dar pasos hacia la igualdad 
de derechos y obligaciones, 
como el resto de las personas.

Fue una oportunidad de visibilizar las demandas,  
en temas como la vivienda, el empleo, 
la sanidad, el ocio, la cultura, el deporte 
o los servicios de apoyo para una vida independiente 
de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

CAMPAÑA MI VOTO CUENTA

LECTURA
FÁCIL

Josemi participó 
activamente, en este 
acto.

NOTICIAS

DIA DEL TERCER SECTOR
“El Día del Tercer Sector Social de Euskadi”, es 
una jornada para unirnos, visibilizar y apoyar 
el trabajo que cada día realizamos las más 
de 4.000 entidades vascas en favor de una 
sociedad cohesionada, inclusiva, solidaria y 
participativa. 

Al acto que se celebró en Donosti, acudieron 
dos profesionales y nuestra presidenta en re-
presentación de Futubide. En el acto parti-
cipó el Lehendakari Iñigo Urkullu y además, 
se entregó el premio Sareen Saria a Thomas 
Holdbrook, un premio mediante el que se 
reconoce la trayectoria de personas cuyo 
compromiso y trabajo han contribuido a la 
construcción de una Euskadi más solidaria, 
cohesionada e inclusiva. 

Por último, y para finalizar el acto, se realizó 
un coloquio sobre la transformación digital en 
el Tercer Sector Social de Euskadi.

DIA MUNDIAL DEL AUTISMO
El pasado día 31 de marzo, varios profesio-

nales de Futubide, acompañamos en Bilbao, 
a nuestros amigos y amigas de Apnabi-au-
tismo Bizkaia, a la suelta de globos, en el Día 
Mundial del Autismo, en una acción para visi-
bilizar el autismo, mostrar solidaridad, apoyar 
y reivindicar la inclusión de la personas con 
TEA. Un acto que tuvo continuidad ese mis-
mo domingo en Berango, con una marcha 
donde participaron cerca de 700 personas.
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Las personas que residen, 
en la Residencia Arteagoiti de Basauri, 
disfrutaron de una bonita sorpresa 
con la visita de 2 jugadores del Athletic, 
Iñaki Williams y Oihan Sancet, 
que fue organizada por una de las trabajadoras 
de la propia Residencia.

José Luís e Imanol, apoyados por Futubide 
y que residen allí, 
junto con otras personas de la residencia, 
pudieron compartir un agradable rato con ellos 
y sacarse unas fotos.

Les agradecemos a los dos jugadores  
y al propio Athletic, su presencia 
que llenó de ilusión a todos y todas las usuarias.

Eskerrik asko eta Aupa Athletic!

Un grupo de personas apoyadas por Futubide, 
junto con 3 profesionales de la fundación, 
asistieron en Donosti,  
al concierto de la Orquesta Sinfónica de Euskadi 
y además aprovecharon el día 
visitando el Museo Kutxaespacio de la Ciencia, 
donde pudieron realizar varios experimentos.

Para completar la jornada,  
comieron todos y todas juntas, 
en un restaurante de la ciudad.

VISITA DE JUGADORES DEL ATHLETIC EXCURSIÓN A DONOSTI

LECTURA
FÁCIL

LECTURA
FÁCIL
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HOY HABLAMOS CON...

Javi, voluntario de Jon
“Siempre que vuelvo a casa tras pasar un rato con Jon, me siento regenerado”

¿Qué te motivó a ser voluntario de una enti-
dad como Futubide?

Llevo muchos años de voluntario en diferen-
tes asociaciones y por cercanía a mi casa y el 
tiempo del que disponía entonces, me pasé a 
preguntar.

¿Por qué decidiste hacerte voluntario de per-
sonas con discapacidad intelectual?

Me parecen un colectivo de personas, que 
aunque se le presta cada vez más atención y 
se tiene más en cuenta, no sé si está todo lo 
integrado en la sociedad como debiera. Creo 
que falta ese tiempo para el contacto directo y 
que a veces es difícil encontrarlo.

¿Qué es lo que más te gusta de la labor que 
realizas?

El no aislarme en mi mundo y seguir siendo 
consciente de otras realidades que están a nues-
tro alrededor y no vemos en nuestro día a día.

¿Qué cosas soléis hacer un día cualquiera 
que quedáis juntos?

Pues a Jon, y a mí, lo que más nos gusta es 
quedar para comer y ahí con la excusa de co-
mer, cine, museo etc… nos contamos confi-
dencias mutuas, de las cuales lógicamente no 
puedo hablar aquí jeje.

¿Qué crees que le aportas a Jon y qué te apor-
ta él a ti?

Bueno, aunque la respuesta es un poco ma-
nida, nos aportamos mutuamente y aun-
que reconozco que en la locura del día a día 
a veces me cuesta sacar un rato para estar 
con él, siempre que vuelvo a casa, me siento 
regenerado.
Espero que a él le pase lo mismo. Si se mide 
por lo que nos reímos juntos, pienso que el ob-
jetivo está cumplido. Hay un detalle que igual 
no viene al caso, pero me gustaría señalarlo 
aquí… cuando vamos paseando por Bilbao, 
muchas veces Jon me agarra del brazo y así 
seguimos nuestro paseo. La primera vez pen-
sé, ¿Por qué no hago esto yo con mis amigos?. 
Me encantó. Sigo aprendiendo…..

EL RINCÓN DEL VOLUNTARIADO    Bforoa

En la sesiones de este espacio dirigido a las personas responsables de la 
dinamización y gestión de las personas voluntarias de las organizaciones 
sociales de Bizkaia, y en concreto en la de marzo, y tras valorar conjuntamente 
la posibilidad de realizar un video que recoja el sentido, la labor y el fin mismo 
de nuestro espacio bForoa, se ha decidido contar con dos profesionales del 
medio audiovisual que nos van a acompañar a lo largo de todas las sesiones 
para documentar y poder recoger material audiovisual necesario para la 
realización de dicho video.

Creemos que este producto aporta valor a nuestro trabajo como foro y 
dará visibilidad tanto a las entidades que formamos parte de él, como a las 
reflexiones y acciones generadas en el mismo. 

Ya en las sesiones desarrolladas entre abril y mayo, uno de los temas más 
destacados ha sido el de la búsqueda de nuevos modelos de voluntariado, 
explorar nuevos modos de captación y nuevos modos de participación como 
personas voluntarias. Compartir análisis y estrategias de las organizaciones de 
bForoa, así como afinar los planes de Voluntariado en las fases de búsqueda, 
selección y acogida.

AGENDA

Fecha Evento

27,28 y 29 Octubre Encuentro Estatal del Voluntariado (Santa Cruz de Tenerife)

Para darnos tu opinión o informarte sobre nuestro Programa de Voluntariado, proponer-
nos ideas o mejoras, apuntarte como voluntaria o voluntario o cualquier otra cuestión, 
recuerda que tienes a tu disposición la siguiente dirección de  correo electrónico:

voluntariado@futubide.org o llámanos al teléfono 944 24 55 62

Se han enviado unas cartas con toda la información y plazos de inscripción, 
al próximo XIV Encuentro Estatal de Voluntariado, que como cada dos años, 
organiza una de las entidades integrantes de la Asociación Liber.

Tu confianza suma esfuerzos como voluntario
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NUESTROS MOMENTOS GURE UNEETAN
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Deseo colaborar con la cantidad de                                         €

Una sola vez              cada mes              cada trimestre              cada semestre              una vez al año

Nombre y apellidos         D.N.I.

Dirección                 Población:   

Código postal:   Tel.:    Email:

Datos bancarios (IBAN + 20 dígitos):

O haz tu aportación en la siguiente cuenta: KUTXABANK ES66 2095 0000 71 5060543256

O a través de la web: www.futubide.org

Fecha       Firma

Envía tus datos a:   Futubide  C/ Andrés Eliseo de Mañaricua, 14-lonja   48003 Miribilla-Bilbao

En virtud de lo establecido en el Reglamento General de Protección de Datos, publicado en mayo de 2016 y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 
Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre, le informamos que los datos de carácter personal que nos ha facilitado están recogidos en un fichero denominado 
“DONANTES”, del que es responsable FUTUBIDE. Este fichero tiene como finalidad la gestión de los datos de las personas colaboradoras con la 
fundación. Dicho fichero cuenta con las medidas de seguridad necesarias para garantizar la total seguridad de los datos. Le recordamos la posibilidad de 
acceder a los datos facilitados, así como de solicitar, en su caso, su rectificación, oposición o cancelación, en los términos establecidos por la Ley indicada, 
dirigiendo una comunicación escrita a los Responsables de Seguridad  de FUTUBIDE  a  donantes@futubide.org.

¿Quieres ser amigo de Futubide? ¡Colabora con nosotros! 

Recordad!

EL TXOKO DE LA LECTURA

LECTURA
FÁCIL

Podéis comprarlos a través de la página Web 
que aparece en la parte de abajo 
o llamar a vuestra persona de apoyo 
y que os ayude a comprarlos.

También podéis echar un vistazo, 
y ver todos los libros que están disponibles.

http://www.lecturafacil.net/es/search/

Después de unos meses,  
ya estamos aquí de nuevo 
con vuestra sección de la revista, 
donde os vamos a recomendar como siempre,  
la lectura de un par de libros.

Sin barreras. 6 experiencias de deporte adaptado

Este libro nos muestra, 
experiencias de superación personal,  
gracias al testimonio de deportistas amateurs 
y profesionales con discapacidad física.

Cómo resolver los conflictos

Este libro ofrece consejos y orientaciones 
para prevenir y resolver los conflictos 
de manera autónoma y positiva.

En Euskadi también 
se desayuna con fundamento !!

Karmentxu con 
su voluntaria Puri, 

celebrando su 
cumple

Cumple de 
Monse con su 
voluntaria 
Ma Jose

Los Ibarretxe!! 
La familia que 

desayuna unida

Joaquín del 
área económica 
de Futubide, 
en la Maratón 
de Londres



Miembros del Patronato:

C/ Andrés Eliseo de Mañaricua, 14  (local bis) 
48003 Miribilla-Bilbao

Tfno: 94 424 55 62  
email: info@futubide.org

Síguenos en:

www.futubide.org


